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お答えいただける範囲で結構です。該当する［　］には○を，（　）または空欄には字句をご記入願います。
1． 応募形態と採用学科ならびに採用人数
準学士課程（本科）
［　］学校推薦制　　［　］自由応募制	
［　］機械工学科　　　　　［　］電気電子工学科
［　］電子制御工学科　　［　］情報工学科
［　］環境都市工学科　　　
専攻科
［　］学校推薦制　　［　］自由応募制	
［　］機械・電気システム工学専攻　
［　］制御・情報システム工学専攻
［　］環境建設工学専攻
採用（予定）数
	
	準学士
	専攻科
	大学
	その他

	来年度
	
	
	
	

	今年度
	
	
	
	


　　本校卒業生の採用実績（　　　　　　　　　　　　　　　）
２．本校学生が入社後に就く業務内容・分野
   


3．  (
【ご担当者連絡先】
＜名刺を貼付けの上ご持参ください＞
)希望する学生のタイプ，学生に望むこと
重視する能力　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　	）   
その他　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　	）
4． 女子学生に対する受け入れ
［　］あり　（採用実績：　　　人／年程度）　　［　］なし　　
5． 秋季の求人
［　］予定あり 　（［　］準学士課程　　［　］専攻科）
［　］応相談　　［　］予定なし
	会社名
	



	内
容
	業　　　種
	

	
	事業内容
製品など
	　

	記入者氏名
	


6． 勤務地について
［　］千葉県内　［　］東京都内　［　］関東　［　］全国　
［　］海外もあり　
［　］（具体的な地名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
7． 応募するために最初にすること
［　］説明会に出席　　（開催日　　　　　月　　　　日 	）　　
［　］Webでエントリー
［　］人事担当の方に連絡
［　］その他　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
8． 応募，選考期間
応募期間 （　　　月　　　日 ～　　　月　　　日）
選考期間 （　　　月　　　日 ～　　　月　　　日）
応募から最終選考結果判明まで，約 （　　　　） 日
9． 採用試験
　［　］面接　（［　］人事　　［　］専門　　［　］役員）
［　］適性試験
［　］筆記試験（［　］一般教養　　［　］専門）
10． 選考基準
差し支えなければ選考での重視点をお教え下さい。
［　］面接　　［　］適性試験　　［　］筆記試験
［　］内申書　［　］人物
［　］その他　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
11． 来年度のインターンシップ実施計画　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
［　］実施予定あり　（        ）名程度 受入予定
［　］実施予定なし
［　］持ち帰り検討
特記事項や学生諸君にアピールする点

